
INTERVENCIÓN 
Organización y celebración de eventos relacionados con la inserción 
laboral, especialmente de los colectivos más desfavorecidos 

OBJETIVO 
TEMÁTICO AL QUE 
RESPONDE 

Cualificar los recursos humanos locales, incentivando de forma específica su inserción laboral y 
la cultura emprendedora y empresarial. Población y sociedad.                                                              
Adecuar la mano de obra local a las necesidades de la estructura productiva. Economía. 

DESCRIPCIÓN Y 
MATERIALIZACIÓN 

Esta  intervención  incluye el apoyo a  la organización de eventos  relacionados con  la  inserción 
laboral  vinculada  a  los  nuevos  yacimientos  de  empleo  y  los  recursos  locales,  a  través  de  la 
subvención de charlas, seminarios, jornadas, visitas a empresas  locales, viajes formativos para 
el  conocimiento  de  los  recursos  locales,    viajes  formativos  fuera  de  la  comarca  para  el 
conocimiento  de  experiencias  transferibles.  Se  podrán  subvencionar  acciones  destinadas  a 
desempleados/as en general o acciones específicas para colectivos desfavorecidos, en función 
de su situación, necesidades y posibilidades concretas, dando prioridad a estas últimas. 

BENEFICIARIOS 
ESPECÍFICOS 

Entidades públicas o privadas, que vayan a realizar  la  intervención objeto de ayuda y que no 
ejerzan actividad económica. 
Las entidades beneficiarias no podrán ejercer actividades económicas por lo que en el presente 
Grupo de iintervenciones se excluyen las empresas como beneficiarios. 
Se incluyen los Grupos de Desarrollo Rural. 

 


